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KULTURALIS MEDIACIO MESTERKEPZESI SZAK

Képzési teriilet, képzési ag: bolcsészettudomany

Képzési ciklus: mester

Képzési forma (tagozat): nappali

A szakért felelGs kar: Bolcsészettudomanyi Kar

Képzési 1d6: 4 félév

Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120

Az 0sszes kontakt 6ra szama 1200

Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege: 160 ora, 8 kredit, intézményi gyakorlat
Szakfelel6s: Dr. Juhasz Erika

KULTURALIS MEDIACIO MESTERKEPZESI SZAK képzési és kimeneti kovetelményei

1. A mesterképzési szak megnevezése: kulturalis mediacio (Cultural Mediation)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi Szint és a szakképzettségok levélben szerepld
megjelolése

végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat

szakképzettség: okleveles kulturalis mediator

a szakképzettség angol nyelvii megjel6lése: Culture Mediator

3. Képzési teriilet: bolcsészettudomany

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetd figyelembe: az andragdgia és kozosségszervezd
alapképzési szak, tovabba a felsdoktatasrol szolo az 1993. LXXX.térvény szerinti féiskolai szinth
mivelddésszervezd, személyligyi szervezd, munkavallalasi tanacsad6, az ezekkel megfeleltethetd
korabbi fGiskolai szintli szakok (népmiivelés, kézmiivel6dési szakember), a bolcsészettudomany
képzési teriiletr6l a pedagodgia, a pszicholdgia; a gazdasagtudomanyok képzési teriiletrél az emberi
eréforrasok; a tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a szocioldgia, a politologia, az informatikus
konyvtaros, a kulturalis antropologia alapképzési szak, valamint a pedagogusi képzési teriilet
alapképzési szakjai.

42. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsGsorban szamitasba vehetd a
bolcsészettudomany és tarsadalomtudomany képzési teriiletekszakjai.

4.3. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetdk figyelembe tovabba azok az
alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felséoktatasrol sz6161993. évi LXXX. torvény szerinti
szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgald ismeretek Osszevetése alapjan a
felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegytlijtend6 kreditek szama: 120 kredita szak orientacidja:
kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit;

a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit;

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa: 312/0314

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja kulturalis mediatorok képzése, akik megszerzett nevelés- és kultaratudomanyi,
pszichologiai, tarsadalomtudomanyi ismereteik birtokaban képesek a szociokulturalis tarsadalmi
folyamatok elemzésére, a sziikségletek felmérésére, elemzésére, a megjelent igények megjelenitésére, a
kultara tartalma, a kultira alkotoi és a kiilonboz6 tarsadalmi csoportok kozotti medialasra,
professzionalis kulturakozvetitésre. Alkalmasak a kiilonb6zo telepiiléseken, hazai és nemzetkdzi
kozosségekben és multikulturalis kdzegben is a kulturalis igények alapjan a miivel6dési lehetéségek
fejlesztésére, eltérd kulturak kozotti kozvetitésre,

kulturalis projektek tervezési, szervezési, lizemeltetési és ellendrzési feladatainak ellatasara.
Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitandd szakmai kompetenciak

A kulturalis mediator
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a) tudasa

Ismeri a kultarakdzvetités komplex folyamataira haté tudomanyos diszciplinak, akultiratudomany,
nevelés- ¢és milvel6déstudomany, pszichologia, tarsadalomelméletmeghatarozo elméleti iranyzatait €s
azok osszefliggéseit.

Ismeri a kultara és a civilizaci6 fogalmak jelentésének fejlodéstorténetét, egymashoz valo viszonyukat.
Ismeri a magyar és az europai kultira folyamatainak és jelenségeinek 1ényeges értékeit és a magyar
kultira nemzetkozi kdrnyezetben vald képviseletének modjait.

Ismeri a kultarakozvetités elméletét és gyakorlatat.

Ismeri a kultarak6zvetités allami, piaci és nonprofit intézményeit és szervezeteit. Ismeri a valtozo
tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis kornyezet rendszerezési,

elemzési technikait, valamint a szervezés és iranyitas elméleti alapjait és technikait.Ismeri a kulturalis
intézmények, hazai és nemzetkozi kultarakozvetité haldzatok,

kutatdcsoportok és projektek tervezési, vezetési, menedzselési ismereteit.

Ismeri a kultura gazdasagtanat.

Ismeri a globalis emberi jogokat és a nemzetiségi jogokat tartalmazo joganyag 1ényegi Osszefiiggéseit,
a kulturara gyakorolt hatasait, a kisebbségi kultarak ¢s a multikulturalis teriiletek sajatossagait.

Ismeri mind a tudomanyos nyilvanossagban, mind a kultaraterjesztésbenmegkivant magas igényt irasos
és szobeli kommunikacio technikait.

Ismeri az info-kommunikacios technologiak hasznalatat.

Ismeri a magyar tarsadalom legfontosabb kisebbségi csoportjait, a multikulturalistarsadalom alapvetd
jellemzait.

Ismeri a kulturalis szervezet létrehozasaval, miikodtetésével kapcsolatos gazdasagi és iranyitasi
feladatokat.

b) képességei

Képes a valtozo tarsadalmi, gazdasagi, kulturdlis kornyezet rendszerezett, alkotd megértésére, az uj
informacidk, problémak és jelenségek szaktudomanyos feldolgozasara, a szociokulturalis tarsadalmi
folyamatok elemzésére.

Képes a sziikségletek felmérésére, felismerésére, a felmeriilé igények megjelenitésére, a latens és
manifeszt igényekhez igazodo innovativ kulturalis mediacios folyamatok tervezésére, és élményt ny1jto
tapasztalatok szakszerii facilitalasara.

Képes a magyar kultara és kulturakozvetités, kiilondsen a kézmiivelddés, az allami, piaci és nonprofit
intézményeit és szervezeteit a tradicio és a fejlédésdialektikajaban mikodtetni, fejleszteni, értékelni.
Képes a nemzetkozi kornyezetben a magyar kultira képviseletére, nemzetkézi projektekben vald
cselekvo egytittmiikodésre.

Képes a sajat hipotézisen alapuld, 6nallo kulturalis jellegli kutatdsok tervezésére és megvalositasara, az
eredmények tudomanyos igényii irasos és szdbeli prezentalasara, mas kutatasok eredményeinek Kritikai
reflexiv elemzésére.

Képes a kulturalis szakértdi feladatok ellatasara, a kulturalis 6rokség menedzselésére, a szellemi és
targyi kulturalis 6rokség helyi kozosségek altalielismerési, gondozasi folyamatainak tamogatasara.
Képes a kiilonféle tarsadalmi csoportok és intézmények kozotti szakszerii medialasra, szervezetépitésre,
fejlesztésére, menedzselésére, a nemzetkdzi kulturaliskapcsolatok élénkitésére.

Képes a kulturaterjesztés és a kozmivelddés teriiletén stratégiak kidolgozasara, kiilonbozd szintii
tarsadalmi, politikai, gazdasagi és kulturalis igazgatasi dontések el6készitésére, azok szakmai és nem
szakmai kozonség szamara torténé kommunikalasara.

Képes a hagyomanyos és 1j tipusu civil tarsadalmi kezdeményezések tamogatasara, esélyegyenldségi,
érdekartikulacios, érdekérvényesitési és érdekvédelmi folyamatok felépitésére.

Képes a kiilonbozé professziok és szektorok képviseldivel egyiittesen dolgozvakozremiikodni helyi,
regionalis, nemzeti ¢és globalis szintli tarsadalomfejlesztési programokban, kulturalis-kreativ
kompetenciak transzferhatasainak felerdsitésében.

Képes kulturakozvetité vallalkozas létrehozasara, kulturalis szervezetek ésprojektek menedzselésére.
C) attitiidje

Kreativ, problémamegoldo- és reflexios modon kozelit a szakmai kérdésekhez.

Kooperacios, konfliktustiirési és konfliktuskezelési, empatikus moédszerekkel kozelit a szakmai
kérdésekhez.
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Rendelkezik a szakmai énkép megkonstrualasa és a kulturalis mediator professzio értékeihez vald
hiiséggel, elkotelezettséggel, etikai felelosségvallalassal.

Rendelkezik az 0j feladatok megoldasara inspiraldé kezdeményez6 készséggel, pozitiv beallitodassal,
kiizdeni tudassal, érzelmi intelligenciaval.

Rendelkezik a kulturalis menedzsment és a medialas sajatossagaibol adodo Osszetett és el6re ki nem
szamithato helyzetekben a valtozas- és a valsagkezelés, a dontéshozas, a dialogusteremtés, a kulturakozi
kommunikacié szemléletmodjainak 6tvozésére.

Rendelkezik nyitottsdggal mas kulturalis vilagok irant, a kulturalis kiilonbozéségek értékelésével,
kiilonbozoségek értékelésének és elfogadasanak képességével.

Hasznalja a tudasmenedzsment, a tudasforras feltarasa, az ismeretek és tapasztalatok onreflektiv
elemzése modszereit a szakmajaban.

Adaptiv és rendszerszemléletii.

Alkalmazza a permanens innovaciot a kreativitas, originalits, flexibilitas, fluencyelemeivel, a hatékony
vezetést, a team-munkat és az onfejlesztést.

Fontosnak tartja a tevékenységek és emberek egytittmitkodését és 6sszehangolasat.

d) autonémiaja és felelssége

Fontosnak tartja a masokkal valé szakmai és szakmakozi egytlittmiikodést.

Onalléan és permanensen fejleszti személyiségét, alkalmazza a szakmai énképzést.

Rendelkezik a kezdeményezés, az 6nalld és kozosségi dontéshozatalképességeivel.

Rendelkezik az egyéni és kozosségi felelosségtudattal, felelésségvallalassal.

Felelosséget vallal az elvégzett munkaiért, tudatdban van azok lehetséges kovetkezményeinek.
Képviseli szakmaja érdekeit és érdemeit, azok mellettfelelésségteljesen kiall.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzok

A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

Osszesen 100 kredit az alabbiak szerint:

kulturalis fogalmi, intézményi és tevékenységi rendszer 16-25 kredit;

kultarakozvetités 10-15 kredit;

kulturalis menedzsment 22-30 kredit;

kulturalis mediacié mdodszertana 16-25 kredit;

mindségmenedzsment 8-12 kredit;

kultarakutatas 8-13 kredit.

9.2. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat a kiscsoportos tantervi gyakorlaton tal a 3. vagy 4. félév soranegy alkalommal
kulturalis intézményben vagy szervezetben teljesitendé négy hetes, 160 o6ra iddtartamu, képzési
id6szakhoz kapcsolodé (a nyari sziinet idétartamara is kiterjeszthet6) gyakorlat.

A szakmai gyakorlati helyet a felsdoktatasi intézmény jeldli ki a hallgatoval egyeztetve. A gyakorlati
helyszinek lehetnek: kozmiivel6dési intézmények, mizeumok, konyvtarak, kulturalis intézmények és
szervezetek, valamint barmely teleptlési Onkormanyzat, egyhazi, nonprofit és civil szervezet,
amennyiben kulturalis tevékenységet is folytat, és amelyekkel a szakmai gyakorlatra a felsGoktatasi
intézmény megallapodast kotott, tovabba a szakmai gyakorld hely rendelkezik a szakmai gyakorlat
szakszerl iranyitasahoz sziikséges felkésziiltségli gyakorlatvezetdvel.

9.3. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezOk esetén a mesterképzési képzési ciklusba valo
belépés minimalis feltételei

A mesterképzésbe valo belépéshez a korabbi tanulmanyok szerint sziikségeskreditek szama 6sszesen 30
kredit az alabbi teriiletekrol:

bolcsészettudomanyi diszciplinakhoz tartozo alapismeretek: pedagogiai, pszichologiai, filozofiai, etikai
ismeretek;

kommunikaciétudomanyi ismeretkoér, kommunikaciofejlesztés; tarsadalomtudomanyi alapismeretek:
szocioldgia, antropoldgia, politologia; gazdasagi és jogi ismeretek.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a hallgato a korabbi tanulmanyai alapjan ezekbdl legalabb
15 kredittel rendelkezzen. A hianyzo krediteket a felséoktatasi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.
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Kulturalis mediaciéo MA szak tanterve
A tantargy Tantargy orasza | teljesité | kredi elofeltétel félév
kodja m S t
Alapozo képzés
BTAD8S0OOMA Demografia és 30 Koll. 3 1
munkaerdpiaci politikak
BTADS01IMA _ Forraselemzés 30 Gyj. 4 2
K4
BTAD802MA _ Miivelodés- és 30 Gyj. 4 3
K4 miivészetszociologia
BTADSO3MA Hazai és nemzetkozi 30 Koll. 4 1
kulturalis
intézményrendszer
BTADS804AMA _ Ko6z6sségi mivel6édés 30 Koll 4 2
K4 tevékenységrendszere 1.
BTADS80O5MA _ Ko6z6sségi miivelddés 30 Gyj 4 Koz6sségi 3
K4 tevékenységrendszere 1. miivelddés
tevékenységre
ndszere |.
BTADB8O6MA _ Kulturalis 6rokség- 30 Gyj 4 2
K4 menedzsment
Szakmai torzsképzés
BTADSO7TMA Nemzetkozi kulturalis 30 Gyj 4 3
kapcsolatok
BTADS0SMA _ Szervezeti 30 Gyj 4 3
K4 kommunikaci6 és
érdekérvényesités
BTAD809IMA Miivelodés- és 30 Koll. 3 1
oktatasgazdasagtan
BTAD905MA _ Kulturalis 30 Koll. 4 3
K4 intézménymenedzsment
BTAD811MA Ko6z06sségépités - 30 Gyj 4 2
csoportfejlesztés
BTAD812MA | Nonprofit menedzsment 30 Gyj 4 1
BTADS13MA Projektmenedzsment és 30 Gyj 4 2
palyazatiras
BTAD814MA_ | Marketing-menedzsment 30 Koll. 4 4
K4
BTAD815MA Kulturalis mediécio 1. 30 Gyl, 4 1
BTAD816MA Kulturalis mediacié II. 30 Gyj. 4 Kulturalis 2
mediacio 1.
BTAD817MA _ Gerontagogia 30 Koll. 4 4
K4
BTADINSIMA Idegen nyelvi szaknyelvi 30 Gyj. 2 2
ismeretek MA
BTAD822MA Kulturalis jog 30 Koll. 4 1
BTAD906MA_ K4 Kulturalis 30 Gyj 4 | Kulturalis jog 4
mindségfejlesztés
BTADI907MA K4 Kulturakutatas 30 Koll. 4 1
BTAD825MA_K3 | Statisztikai elemzések 30 Gyj 3 2
BTAD826MA IKT a kutatasban 30 Gyj 3 3

Szakmai gyakorlat
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BTADS18MA Osszefiiggd szakmai 100 Gyj 6 3
gyakorlat
BTAD819MA Civil menedzsment 30 Gyj 2 2
gyakorlata (intézményi
gyakorlat)
BTAD820MA Szakmai 30 Gyj 2 1
kompetenciafejlesztés
(intézményi gyakorlat)
Szakdolgozat
BTAD903MA K10 | Szakdolgozat | | | 10 |
Szabadon vialaszhatd
BTAD828MA Szabadon valaszthato 1. 3
BTAD829MA Szabadon valaszthato 2. 3
BTAD904MA_K4 | Szabadon valaszthato 3. 4
Testnevelés** 2+2 | ayij 1+1 1-6.
Munkavédelem** - ayj. 1 1-6

** A Munkavédelem, valamint a Testnevelés tantargyak kreditértéke 1-1 kredit, amelyek a szak

képzési és kimeneti kovetelményében meghatarozott, a végbizonyitvany megszerzéséhez sziikséges
kreditek szama fo16tt teljesitenddk.

Kreditek 6sszesitése

Alapoz6 képzés 27 kredit
Torzsképzés 63 kredit
Szakmai gyakorlat 10 kredit
Szabadon valaszthato 10 kredit
Szakdolgozat 10 kredit
Osszesen 120 kredit
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